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  מבוא

  

העלות הכלכלית מסתכמת בהפסד של . בתאונות עבודהעשרות אלפי עובדי� נפגעי� מידי שנה 

  .וזאת מבלי לציי% את הסבל הנורא של הנפגעי� ובני משפחת�, מיליארדי שקלי� למשק

 בשיפורעי� בתאונות עבודה ומחלות מקצוע במשק הישראלי מעידי� על צור( הנתוני� על שיעור הנפג

  .רמת הבטיחות והגיהות בכל מגוו% ענפי התעסוקה

כגור� " הגור� האנושי "ניתוח מדעי סטטיסטי של גורמי תאונות עבודה ומחלות מקצוע מצביעי� על 

הדרכה והסברה לצוות הניהולי נתו% זה מעיד על הצור( ב. ממכלול הגורמי�) 90% +כ( הדומיננטי 

  . דר( פעולה יעילה ומוכחת כאמצעי לקידו� מטרה זוזוהי. ולעובדי�

 את ות מחייב1999 +ט"התשנ, )מסירת מידע והדרכת עובדי� ( ארגו% הפיקוח על העבודה תקנות

 קיי� הדרכה בדברול,  הסיכוני� במקו�לגבי ,לפחות אחת לשנה ,המעסיק לספק לעובדי� מידע עדכני

  .סיכוני� והגנה מפניה�

  

היא לשמש מורה דר( ומנחה בתחו� , בה ריכזנו מגוו% רחב של פעולות הדרכה, מטרת חוברת זו

 חיפה והצפו% עומד לקיי� בשנת מחוזב פעולות ההדרכה שומוצגות בה ר. ההדרכה לבטיחות ולגיהות 

2010.  

 הפעילויות מכוונות לענות לדרישות כל. תכנית מפורטת ע� לוח זמני� משוער עבור כל השנה +בחוברת 

  .ותהחוק והתקנ

מנהלי כוח אד� וחברי , הממוני� על הבטיחות, מנהלי המפעלי�, חוברת זו מיועדת לכ� המעסיקי�

  .ועדי�

בחור ל,  חיפה והצפו%מחוזקבל מושג לגבי ההשתלמויות והקורסי� שנית% להזמי% ב לכ� להמידע יעזור

  .מיוחדי� שלכ�כנית הדרכה שתתאי� לצרכי� התלתפור  +  הצור(  ובמידת,המפורט כא%מ% המגוו% 

  .בחנו את הנתוני� ותנו לנו לעזור לכ� 

  

  

  ,בברכה

  סמי סעדיר "ד

  חיפה והצפו%מחוז מנהל 
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  הקדמה

  

, סני. חיפה והצפו% של המוסד לבטיחות ולגיהות מארג% הדרכה והסברה בקרב עובדי� בתעשייה

במרכז ההדרכה בחיפה וכ% , דרכה מתבצעות במקומות העבודהפעולות הה. בבניי% ובשירותי�

  .נשכרי� לכ( במיוחדאשר במקומות אחרי� 

הפעולות מיועדות לבעלי מקצוע . ימי עיו% והרצאות, השתלמויות, קורסי�: מגוו% הפעולות כולל

  .מגוו% הפעולות ונושאי ההדרכה מתוארי� בחוברת זו. ברמות שונות ובשפות שונות, שוני�

השוני� יוכלו למצוא בה את נושאי   שהעוסקי� בבטיחות במקומות העבודה,וברת בנויה כ(הח

  .העלאת רמת הבטיחות במפעליה�לשיביאו לשיפור ו, הלימוד וההדרכה 

בהתא� לצרכי� הייחודיי� של ,  חיפה ערוכה לביצוע פעולות הדרכה במפעלי�מחוזמערכת ההדרכה ב

נות תכנית הדרכה ייחודית וייעודית בשיתו. נציגי המפעל בתכנו% בתחו� זה נית% לב. כל מפעל וארגו%

  . לבעיות שהמפעל מתמודד עמ% והגיהות הבטיחותי נושאכדי להתאי� את, ההדרכה 

תשלח למפעלי� ולארגוני� הודעה שתכלול , על מועדי הפתיחה המדויקי� של הקורס וימי העיו%

  .'ומקו� הלימוד וכ, פתיחהמועדי ה, נושאי הלימוד, פרטי� על דמי ההשתתפות

במידה ומספר הנרשמי� יהיה קט% . משתתפי�הפתיחת הקורסי� וימי העיו% במועד מותנית במספר 

  .הודעה תשלח לנרשמי�. הקורס יידחה או יבוטל + מהנדרש

 חיפה מחוזיכולי� לפנות ל, מותאמי� למפעליה�היני� בקורסי� מיוחדי� ימפעלי� או מוסדות המעונ

  E-mail haifa.osh.org.il , 04+8218895: ' פקס04+8218892, 04+8218893, 04+8218894: 'טל

 ולעמוד לרשותכ� בייעו& שלפניכ�המוצגת בחוברת ה נשמח לראותכ� נוטלי� חלק בפעילות ההדרכ

  .דרכה מפעליותה ובביצוע של  פעולות הייעו& להדרכה, מקצועי

  

  ,בברכה

  מוטי מצר

  מדרי( ראשי ואחראי הדרכה

   חיפה והצפו%זמחו

  



  5

  

  חוקים ותקנות בנושא הדרכה

  

  ):1999 –ט"התשנ ( מסירת מידע והדרכת עובדי�להל% הסעיפי� העיקריי� מתקנות 

  

  מסירת מידע בדבר סיכוני�

ובפרט , המחזיק במקו� עבודה ימסור לעובד במקו� העבודה מידע עדכני בדבר הסיכוני� במקו� 

 ,וכ% ימסור לו הוראות עדכניות לשימוש,  שבה מועסק העובדבדבר הסיכוני� הקיימי� בתחנת העבודה

  .של חומר ושל תהליכי עבודה במקו�, להפעלה ולתחזוקה בטוחי� של ציוד

  

  הדרכת עובדי�

, )הדרכה +להל%( המחזיק במקו� עבודה יקיי� הדרכה בדבר מניעת סיכוני� והגנה מפניה�   )א(

את הסיכוני� והוא בקיא דיו בנושאי באמצעות בעל מקצוע מתאי� ויוודא שכל עובד הבי% 

מחזיק במקו� עבודה יחזור ויקיי� . בהתא� לתפקידו ולסיכוני� שלה� הוא חשו., ההדרכה

  .הדרכה כאמור בהתא� לצורכי העובדי� ולפחות אחת לשנה

כראוי  מחזיק במקו� עבודה ינקוט אמצעי� כדי לוודא שההדרכה שניתנה לעובדי� הובנה על יד�  )ב(

  .ועלי� על פיהוכי ה� פ

הדרכה למנהלי עבודה ולעובדי תחזוקה תינת% באמצעות המוסד לבטיחות ולגיהות או מוסד או   )ג(

  .אד� אחר שאישר לכ( מפקח עבודה ראשי

  

  הדרכת נאמני בטיחות

מחזיק במקו� עבודה יכשיר את נאמני הבטיחות ואת חברי ועדת הבטיחות כמשמעות� בפרק השני 

הכשרה כאמור תינת% באמצעות המוסד לבטיחות :  לחוק�14 לפי סעי. לביצוע תפקידיה, לחוק

  .ולגיהות או מוסד או אד� שאישר לכ( מפקח עבודה ראשי
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 קורסים

  

  קורס לממוני� על הבטיחות והגיהות בעבודה

  מטרת הקורס

 בחוקי� ובתקנות, להקנות ידע והכשרה בכל הקשור לשינויי� ולהתפתחויות בטכנולוגיות המתקדמות

לעבודה " ממונה על בטיחות"קורס זה אמור להכשיר . חלי� בה�אשר כולל התוספות והשינויי�  +

מתעוררות במפעל אלה ההקיימות או  והגיהות כ( שיוכל להתמודד בבעיות הבטיחות, מעשית בשטח

  .בחיי היו� יו�

 כא% +  נהבמפעלי� רבי� מצפי� ממנו שיהיה מסוגל לתת מע. עבודתו של הממונה היא רב תחומית

וא. , להציע פתרונות, לזהות סיכוני�, עליו להיות מסוגל לנתח תהליכי�. לבעיה בוערת +ועכשיו 

  על%מניעת תאונות בעבודה על כל השלכותיה ולנקיטת צעדי� הנדרשי� לצמצו�בלהיות הכוח המניע 

  . והתקציבמוצרי� ה,  הייצורתהליכי,ותמכונה, אד�ה

 הכותרת של הקורס ומהווה אתגר ותמורה ג� יחד לבוגר הקורס הכנת תכנית הבטיחות היא גולת

ו בשיתו. ע� גורמי�  אבעצמו –דרת מטלות יהקורס מכשיר את החני( לקיי� ולבצע ס. ולמפעל

  :נוספי�

ויצבור , במישור הטכנולוגי והארגוני, המשתת. ילמד לאתר ולזהות מפגעי בטיחות וגיהות במפעל .1

  . ובשיתו. הנהלת המפעל, תכנית בטיחות וסקר סיכוני�לביטול� באמצעות יכולת לפעול

המשתת. ילמד לשת. פעולה ע� הנהלת המפעל בנושאי� כגו% הכנסת מכונות ייצור או תהליכי  .2

  .יבטי הבטיחות והגיהותתו( הדגשת ה, ייצור חדשי� למערכות הייצור הקיימות במפעל

תו( שיתו. פעולה ע� (מפעל המשתת. ילמד להפעיל מערכת הסברה והדרכה בקרב העובדי� ב .3

 להגברת המוטיבציה לשמירת כללי ,בטיחותעובדי� ללקידו� מודעות� ה) המוסד לבטיחות

  .מספר התאונות בעבודהפחתת הבטיחות ולה

המשתת. ילמד כללי� לקיו� מערכת קשרי חו& ע� הגורמי� הפועלי� בתחומי הבטיחות והגיהות  .4

  ).תו תעסוקתיותמרפא,  לבטיחות ולגיהותסדהמו,  על העבודההפיקוחאג. (מחו& למפעל 

לצור( הפקת , המשתת. ילמד לקיי� מערכת איסו. ועיבוד נתוני� על תאונות במקו� העבודה .5

  .הסקת מסקנות ויישומ� בשטח, לקחי�

מפעליי� בכל + ונוהלי בטיחות פני�בטיחות ילמד לערו( הוראות , ממונה על בטיחות בוגר הקורס .6

  .ויפקח על יישומ� בשטח, י�חוקי� מחייבתקנות או יה� אות� התחומי� שאי% לגב

  

  :נושאי הלימוד העיקריי�

  .גידור ומיגו% מכונות �

  .בטיחות בענפי המתכת והע& �

  .עבודות בנייה והגנה מנפילות �

  .ציוד הרמה וכלי לח& �

  .סיכוני חשמל והגנה מחישמול �

  .הות תעסוקתיתיסיכוני� כימיי� וג �

  .הובלת חומרי� מסוכני� �
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 ).איוורור, תאורה, רעש(ביבתיי� ס תנאי� �

  .הגור� האנושי �

  .הרמה נכונה וטלטול ידני �

  .הדרכת בטיחות �

  .סדנה לבטיחות אש �

  .סקר סיכוני� ותוכנית בטיחות �

  .חוקי� ותקנות הקשורי� בבטיחות ובגיהות בעבודה �

  .המוסדות העוסקי� בבטיחות ופיקוח באר& �

  .שיטות ואמצעי� לארגו% וניהול הבטיחות �

  

  ועדהקורס מי

. בעלי שנתיי� ניסיו% במקצוע�, הטכנולוגיה ודומיה�, למהנדסי� ולבעלי תארי� במדעי החיי� והטבע

  . שנות ניסיו% במקצוע�3לטכנאי� או הנדסאי� בעלי 

  

  מש% הקורס

  .  במתכונת של יו� בשבוע) ימי לימוד36 ( שעות לימוד328

  

  :תארי% פתיחה מתוכנני�

    2010 מר' ב9

  2010 באוקטובר 20 
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  )בסיסי(קורס לנאמני בטיחות 

  מטרות הקורס

כ( שהמשתת. יוכל לעמוד על תנאי הבטיחות והגיהות במפעל , להקנות ידע בסיסי בנושאי בטיחות •

  .פעול לשיפור�כדי ל, או במוסד שבו הוא עובד

  .להכשיר את המשתת. כדי שיוכל להפי& ידע בסיסי בנושאי בטיחות וגיהות לחברי� שעובדי� עימו •

  

   סמכויות וחובות–נאמ� הבטיחות 

 22בסעי. , 1954 + ד"תשי, חובות וסמכויות נאמ% הבטיחות עוגנו בחוק ארגו% הפיקוח על העבודה

  :לאמור

  :ואלה חובותיו וסמכויותיו של נאמ% הבטיחות"

  .לעמוד על תנאי הבטיחות והגיהות ולפעול למע% שיפור� .1

  .יפור הבטיחות והגיהותלהדרי( את העובדי� ולייע& לה� בכל הנוגע לש .2

העתק מכתב ההודעה , להודיע בכתב למעביד או לבא כוחו על ליקויי� בשטח הבטיחות והגיהות .3

  .יימסר ביד או בדואר רשו� למפקח עבודה אזורי

, די% וחשבו% או כל מסמ( אחר הנוגע לבטיחות ולגיהות שחובה לנהלו, תעודה, לעיי% בכל פנקס .4

  . שיבוצע  בידי שר העבודהלקיימו או להגישו לפי חיקוק

  ".להתלוות למפקח עבודה בביקוריו במפעל .5

  

  הקורס מיועד

  .לסגל מקצועי ולעובדי� במפעל

  

  : העיקריי�נושאי הלימוד

  .יסודות תורת הבטיחות �

  .ועדת בטיחות ופעולותיה �

  .ארגו% הבטיחות והגיהות במפעל �

  .עקרונות הגנת מכונות �

  .שימוש נכו% בציוד מג% אישי �

  .כיבוי שריפות �

  .טילטול ואיחסו% חומרי� �

  .חומרי� מסוכני� �

  .תנאי� סביבתיי� �

  

  מש% הקורס

  ). ימי לימוד3( שעות הדרכה 24
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  : מתוכנני��תאריכי

11.1+13.1  

15.2+17.2  

15.3+17.3  

12.4+14.4  

03.5+05.5  

14.6+16.6  

12.7+14.7  

16.8+18.8  

13.9+15.9  

11.10+13.10  

15.11+17.11  

13.12+15.12  
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  )מתקד� (קורס לנאמני בטיחות

  

  מטרות הקורס

שנלמדו וגיהות להקנות ידע בסיסי בהכנת סקר סיכוני� ולימוד מעמיק יותר ומרחיב בנושאי בטיחות 

  .בסיסיהנאמני בטיחות לבקורס 

  

  הקורס מיועד

  .לעובדי תעשייה ולאחרי� שסיימו קורס נאמני בטיחות בסיסי, למנהלי עבודה

  

  :קריי� העילימודהנושאי 

  .מבוא לסקר סיכוני� במפעל �

  .יחסי אנוש �

  . עלות תאונות �

  .מוסדות העוסקי� בבטיחות �

  .תנאי� סביבתיי� �

  .קת בטיחותתחזו �

  .הגנת מכונות �

  . החשמלסיכוני חשמל ותקנות �

  .טלטול ואחסו% חומרי� מסוכני�, טיפול �

  

  מש% הקורס

  ) ימי לימוד5( שעות 40

  

  : מתוכנני��תאריכי

23.5+27.5  

21.11+25.11  
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  ה לעובדי� בגובה והסמכההכשר

  מבוא

 ,עבודה  כל", העובדי� בגובה את ותמחייב, 2007 +ז"ס התש,)עבודה בגובה(תקנות הבטיחות בעבודה 

לעבור הסמכה  ,מטרי� 2 על לעומק העולה ליפול עובד עלול שבשלה ,עבודה למקו� גישה לרבות
  .כחוק

  

י אג. הפיקוח על "ה בהתא� לתוכנית אשר אושרה ע בגובעבודההענקת כלי� לביצוע  :מטרת הקורס

 .ת"התמ העבודה במשרד
  
  

 שעות ובנוס. הלימוד 2בהיק. של מבוא כללי והסבר לדרישות התקנה לעבודה בגובה : נושאי�

במות הרמה , פיגומי� ,סולמות: הספציפי שכולל לימוד תאורטי ותרגול מעשי בתחומי� הבאי�

 .מוק. קונסטרוקציות ומקו�, ה וגגותמשטחי עבוד, סלי הרמה, ניידות

  

  .העוסקי� בעבודה בגובה אחרי� עובדי�, מנהלי עבודה :אוכלוסיית היעד
  

  :כי�תארי

  לפי תיאו� ע� המפעל המזמי%  

  

 לעבודהעובדי� ת להכשרת "י משרד התמ" עהוסמ% חיפה והצפו� מחוזהמוסד לבטיחות וגיהות  •

 .בגובה
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  סמכת מפעילי עגורני� להעמסה עצמיתקורס להכשרת וה

  

  מבוא

 ותמחייב, 1993 +ג" התשנ,)מפעילי מכונות הרמה אחרות ואתתי�, עגורנאי�(תקנות הבטיחות בעבודה 

 לעבור הסמכה "אתת מוסמ("ו "עגור% להעמסה עצמית", "רעגור% שע", "עגורני גשר עילי"את מפעילי 

  .כחוק

  

  מטרת הקורס

  .גור% להעמסה עצמית עילהכשיר ולהסמי( מפעיל

  ).אותו הוא מפעילשהמבח% המעשי ייער( לכל משתת. בצמוד לעגור% (

  

  הקורס מיועד

  .שעברו בדיקות רפואיות כחוק, למפעילי ציוד כאמור

  

  : העיקריי�נושאי הלימוד

  .סוגי עגורני� �

  .מכניקה �

  .חוקי� ותקנות �

  .המטע% �

  .בטיחות בתפעול �

  

  מש% הקורס

   שעות לימוד ומבח% מעשי21

  

  :כי�תארי

  לפי תיאו� ע� המפעל המזמי%  

  

  .י שירות הפיקוח לביצוע ההכשרה וההסמכה כחוק" חיפה והצפו� הוסמ% עמחוז •
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  קורס להכשרת והסמכת מפעילי עגורני גשר עילי ועגורני שער

  

  מבוא

 ותמחייב, 1993 +ג"התשנ, )מפעילי מכונות הרמה אחרות ואתתי�, עגורנאי�(תקנות הבטיחות בעבודה 

לעבור הסמכה " אתת מוסמ("ו" עגור% להעמסה עצמית", "עגור% שער", "עגור% גשר עילי"את מפעיל 

  .כחוק

  

  מטרות הקורס

  .להכשיר ולהסמי( מפעילי עגורני גשר עילי ועגורני שער

  .אותו הוא מפעילשהמבח% המעשי ייער( לכל משתת. במפעלו ובצמוד לעגור% 

  

  הקורס מיועד

  .שעברו בדיקות רפואיות כחוק, למפעילי ציוד כאמור

  

  : העיקריי�נושאי הלימוד

  .חוקי� ותקנות בנושא �

  .פיזיקהבמושגי יסוד במכניקה ו �

  .עגור%ההכרת  �

  . בטיחותי היבט–אביזרי הרמה וקשירת מטעני�  �

  .מבחני� �

  

  מש% הקורס

   שעות לימוד ומבח% מעשי16

  

  :כי�תארי

  לפי תיאו� ע� המפעל המזמי%

  

  

  .י שירות הפיקוח לביצוע ההכשרה וההסמכה כחוק"הוסמ% ע חיפה והצפו� מחוז •
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  )בסיסי (קורס בטיחות בהובלת חומרי� מסוכני�
  

  מטרת הקורס

ואמצעי כיבוי אש כיבוי בשיטות , לאפשר למשתת. רכישת ידע בסיסי בשינוע חומרי� מסוכני� ברכב

  . בכל הקשור לחומרי� מסוכני�+ ובמת% עזרה ראשונה

  

  הקורס מיועד

  .מובילי חומרי� מסוכני�ל

  

  : העיקריי�נושאי הלימוד

  :ביו� ההשתלמות הראשו%

  .תקנות משרד התחבורה להובלת חומרי� מסוכני� �

  ).ו"סיווג לפי תק% אימ(סיכוני� חומרי� מסוכני�  �

  .טיפול בתקלות, ס"נוהלי בטיחות בהובלת חומ �

  :ביו� ההשתלמות השני

  .שיטות ואמצעי כיבוי, מהות האש �

  . אישיציוד מג% �

  .חומרי� רעילי� ואופ% פעולת� על מערכות הגו. �

  .)פגיעות מחומרי� רעילי�למניעת (טיפול מונע  �

  .עזרה ראשונה �

  

  מש% הקורס

   ימי לימוד2

  

  :תאריכי� מתוכנני�

07.1+08.1  

11.2+12.2  

11.3+12.3  

08.4+09.4  

06.5+07.5     

10.6+11.6  

08.7+09.7  

12.8+13.8  

02.9+03.9  

07.10+08.10  

11.11+12.11  

09.12+10.12  

  

 * היתר מטע� משרד התחבורהבס באישור ו"י תקנות משרד התחבורה חייבי� מובילי חומ"עפ* 

  .טעני�ילקת ממח
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  )כל שנתיי�( )רענו� ('קורס בטיחות בהובלת חומרי� מסוכני� שלב ג

  

  מטרת הקורס

  .� מסוכני�להקנות מידע והתמחות בתחו� קבוצות הסיכו% שמוביל כל נהג המשנע חומרי

  

  הקורס מיועד

  . בהתא� לתקנות משרד התחבורה,ס"למובילי� שהוכשרו כנהגי� מורשי� להוביל חומ

  

  : העיקריי�נושאי הלימוד

  .תקנות משרד התחבורה �

פירוט החומרי� הנפוצי� בכל קבוצה . תאונה/דר( הטיפול במקרה של תקלה + קבוצות הסיכו% �

  .ודר( הטיפול בה�

  .הובלה ופריקה, נוהלי בטיחות בהעמסה �

  ).תרגול(כבוי אש  �

  .בהתא� לקבוצות הסיכו%, עזרה ראשונה �

  .ציוד מג% אישי �

  .המחשת סיכוני החומרי� באמצעות מעבדה �

  

  מש% הקורס

  יו� לימוד

  

  :תאריכי� מתוכנני�

29.1, 08.1  

26.2, 12.2  

26.3, 12.3  

23.4 ,09.4  

14.5, 07.5  

25.6, 11.6  

23.7, 09.7  

27.8, 13.8  

03.09  

22.10, 08.10  

26.11, 12.11  

24.12, 10.12  
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  ימי עיון

  

  

   בטיחות באתרי בנייה בנושאיו� עיו�

מצב זה נובע מחוסר מודעות . רמת הבטיחות ברוב אתרי הבנייה באר& נמוכה ואינה עונה על הדרישות

  . הבטיחות והגיהות ילנושא

חוסר  .ידע בתחומי הבטיחות , לעיתי� מזומנות,ג� בעלי תפקידי� בכירי� האחראי� לביצוע חסרי�

  .ידע מורגש באתרי הבנייה ובמפגעי� הרבי� המתגלי� בה�ה

  

  מטרת ההשתלמות

  .באתרי הבנייה, הבטיחות והגיהות הקשורי� בביצוע להקנות ידע בהיבטי

  

  ההשתלמות מיועדת

  .טכנאי� ומנהלי עבודה העוסקי� בביצוע, למהנדסי�

  

  נושאי הלימוד

  .יסודות תורת הבטיחות �

  .יקה ותקינה בבנייהתח �

  .ותנטפס, מדרכות מעבר, משטחי עבודה, סולמות,  פיגומי� �

  .עבודות בגובה �

  .אמצעי� טכניי� עיקריי� למניעת תאונות �

  .ניתוח אירוע ודיוני� �

  

  מש% ההשתלמות

  . שעות לימוד7

  

  :תאריכי� מתוכנני�

04.2  

04.11  
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  ארגונומיה ובטיחות בעבודות משרד בנושא יו� עיו�

  

  רההמט

להציג בפני המשתתפי� את התועלת שנית%  ,הסיכוני� הארגונומיי� בעבודות משרד רקע בנושא לתת

זה מטפל החדש המדע היישו� עקרונות הארגונומיה במקומות עבודת� ולהתעמק בבעיות שבלהשיג 

 .בה%

  

  תמיועדההשתלמות 

  .י�לדרג הניהולי ולמקבלי ההחלטות במפעל ,עובדי� מול מחשב, לעובדי משרד

  

   העיקריי�נושאי הלימוד

  .הרגלי עבודה לא נכוני�,  נוחהלאישיבה , תחנת עבודה לקויה: סיכוני� ארגונומיי� �

  .רעש, אוורור, תאורה: סיכוני� סביבתיי� �

  .עבודה נכונה מול המחשב �

  .ארגו% כללי של תחנת עבודה ממוחשבת �

  .הכיסא ואביזרי העזר, התאמת השולח% �

  .במשרדדרכי שיפור ואמצעי מניעה  �

  

  ההשתלמותמש% 

   שעות7

  

  :תאריכי� מתוכנני�

22.3  

18.10  
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  בנושא התמודדות ע� לח' בעבודהיו� עיו� 

  

הוכרו בשני� האחרונות בעול� כגורמי ) Stress" (דחק"לח' נפשי ומתח הנובעי� מהעבודה המכוני� 

  .סיכו� משמעותיי� לבריאותו ובטיחותו של העובד

   

  מטרת יו� העיו�

  להתמודדות ע� מצבי לח& בעבודה ידע ומיומנות להקנות

  

  יו� העיו� מיועד

  .מנהלי עבודה ועובדי� אחרי� העוסקי� בתחו� הבטיחות, לנאמני בטיחות

  

  נושאי הלימוד

  הגדרות ומושגי יסוד בנושא לח& בעבודה •

  גורמי� ללח& בעבודה •

  דרכי� להתמודדות ע� לח& בעבודה •

  

  מש% ההשתלמות

   שעות7

  : נני�תאריכי� מתוכ

20.01  

05.07  
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  הרצאות בודדות

  
  הרצאות בודדות

  ) שעות הדרכה 2*4בהיק+ של ( 
  

  .בטיחות כללית .1

  .ציוד מג% אישי .2

  .הגנת מכונות .3

  .סיכוני חשמל .4

  .סיכוני� של חומרי� כימיי� .5

  .בטיחות בעבודה ע� כלי עבודה ידניי� .6

  .ארגונומיה ומניעת כאבי גב תחתו% .7

  .תאונות עבודההגור� האנושי ב .8

  .הות תעסוקתיתיג .9

  עזרה ראשונה  .10

  .)תאורה, אבק, רעש(תנאי� סביבתיי�  .11

  .חקירת תאונות עבודה .12

  .בטיחות בהפעלת מלגזה .13

  .היבטיחות בעבודות בני .14

  .)חוק ארגו% הפיקוח ופקודת הבטיחות בעבודה(חוקי� ותקנות  .15

  .אחריות משפטית .16

  .בטיחות בעבודות ריתו( .17

  .בטיחות אש .18

  .ניהול בטיחות .19

  .מעידות ונפילות, החלקות .20

  .בטיחות בהפעלת עגור% .21

  קה תחזובטיחות בעבודות  .22

  

  .תבוצע לפי הזמנה ותותא� לצרכי� המיוחדי� של כל מקו� עבודה •
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  2010לשנת  ריכוז תכנית הדרכה
 

 יוני מאי אפריל מרץ פברואר ינואר 

       :קורסים

      09.3   ממונים על הבטיחות

 14.6-16.6 03.5-05.5 12.4-14.4  15.3-17.3 15.2-17.2 11.1-13.1 )בסיסי(נאמנים 

  23.5-27.5        )מתקדם(נאמנים 

       *עגורנאים

 10.6-11.6 06.5-07.5 08.4-09.4  11.3-12.3 11.2-12.2 07.1-08.1 )בסיסי(ס "הובלת חומ

 11.6; 25.6 07.5; 14.5  23.4:09.4 12.3; 26.3 12.2; 26.2 08.1; 29.1 )רענון(ס "הובלת חומ

       :ימי עיון

        20.1  לחץ ושחיקה

    22.3     ארגונומיה במשרד

       04.2  היבטיחות באתרי בני

       : *הרצאות בודדות

 

 

 

 

 

 

      

 דצמבר נובמבר אוקטובר ספטמבר אוגוסט יולי 

       :קורסים

    20.10     ממונים על הבטיחות 
 13.12-15.12 15.11-17.11 11.10-13.10  13.9-15.9 16.8-18.8 12.7-14.7 )בסיסי(ם נאמני

   21.11 –25.11     )מתקדם(נאמנים 
       *עגורנאים

 09.12-10.12 11.11-12.11 07.10-08.10 02.9-03.9 12.8-13.8 08.7-09.7 )בסיסי(ס "הובלת חומ

 10.12; 24.12 12.11; 26.11 08.10; 22.10  03.09 13.8; 27.8 09.7; 23.7 )רענון(ס "הובלת חומ

       :ימי עיון
        05.7  לחץ ושחיקה

   18.10       ארגונומיה  במשרד
  04.11      היבטיחות באתרי בני

       : *הרצאות בודדות

       

מבוצע לפי הזמנה*  *  

  

 


