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לכבוד

הנהלת המפעל

א.נ.,

ד � לשנת 2007סומי המוספות כשוחר לפרמבצע הצטרהנדון:

דות וארגונים המעסיקים עד 50 עובדיםלמפעלים/מוס

ה גם רווחה והמדינה בה אנו חיים ויש בצידה ומחלות המקצוע הינה חובה כלפי החברת עקומת תאונות העבודהשקעת משאבים להורד1.

כלכלי לא מבוטל.

ת בתחומי הבטיחות והגיהות.כנות מתמדה דורשת כיום התעדהפעילות למניעת תאונות בעבוד2.

יש לנו אפשרות לעזור לך בכך.

ף למועדוןכה בתחום זה, מציע לכם להצטררה ובהדברבורי ללא מטרות רווח, שתפקידו לעסוק בהסד ציבטיחות ולגיהות � מוסד להמוס3.

ד.שוחרי המוס

מי שוחרות לשנה תהיו זכאים ל:ת סך של 280 ש"ח דתמור4.

ד מקיים;כה שהמוסר5% הנחה על פעולות ההדא.

ד;סומי המוסכישת פר10% הנחה על רב.

בל (בדואר) מדי חודש בחודשו את עלון הקיר "בטיחות"לקג.

ומדי חודשיים את הבטאון "בטיחות".

פותכם כשוחרים / חידוש השוחרות. לנוחיותכם רצ"ב הספח למילוי פרטיכם.ה לכם על הצטרנוד5.

כה,בבר

מ.שורץ

דמנהל המוס

טופס הרשמה לשוחרות (למפעלים המעסיקים עד 50 עובדים) לשנת 2007

ה ........................................................................................................................................................................................................................................................ם המפעל/החברש
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ת.ד. ............................................. מיקוד ...................................

טלפון .......................................... פקס.  ..................................
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